Antet societate 
DECIZIA de DETAȘARE

Nr. ............ Data ..........................

Administratorul societății ............................................................................................... dl/d-na ..............................................................................; 

Având în vedere adresa societății ............................................................. înregistrată sub nr. ......... din data .................... prin care se solicită detașarea d-lui/dnei ............................................................................................ având funcția de ..................................................  în cadrul societății. 

În baza prevederilor art. 45 din Codul Muncii 

În temeiul prevederilor Legii nr.31/1990 privind societățile comerciale și a prerogativelor stabilite prin actul constitutiv al societății, 
D E C I D E:

Art.1. Începând cu data de ...................................................... dl/dna .................................................... având funcția  de ......................................... în cadrul societății, se detașează la SC ............................................................ conform art.45 din Codul Muncii, pe o perioadă de ............................................... 

Art.2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei se însărcinează dl/d-na............................................................................ și se comunică celui în cauză. 
ADMINISTRATOR, 

L.S. 

